
  
  

 

 

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE 

Avviso pubblico n. 6/2025 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) 
da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 

1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta 
formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, l’aggiornamento e la 

riqualificazione dei lavoratori. 
 

 

Via P. Emiliani Giudici, 25 - 93100 Caltanissetta (CL)  

www.eapfedarcom.it -Tel. 0934 543007 - eMail info@eapfedarcom.it 

 
Agenzia MyEAP srl, per garantire l’adeguatezza del personale docente agli obiettivi formativi, richiede ai formatori di dimostrare competenze professionali coerenti 
con quelle per le quali intendono candidarsi, autocertificando le qualifiche possedute e le esperienze maturate. 
L’Agenzia si impegna a dare la massima pubblicizzazione alle attività di selezione del personale da impiegare, con la trasparenza delle procedure e con il rispetto 
del criterio di non discriminazione e di pari opportunità, nonché a dare priorità, a parità di punteggio e ai sensi dell’art.5 comma 1 della L.R. 10/2018, al personale 
avente i requisiti previsti dal progetto e iscritto all’Albo di cui all’art. 5 della L.R. 10/18. 
 

Percorsi P1 – Reinserimento professionale 
 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p1 - Reinserimento occupazionale C_Digitali  Competenze informatiche e digitali 40 3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p1 - Reinserimento occupazionale C_Digitali  Competenze linguistiche (Inglese) 40 3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p1 - Reinserimento occupazionale C_Digitali  

Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 
luogo di lavoro 

16 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 
Competenze “green” volte allo 

sviluppo sostenibile e alla riduzione 
dell'impatto ambientale 

24 

 

 
Percorsi P2 – Upskilling 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p2 - Upskilling A 
 

C_Digitali/Lavoro-
Green 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p2 - Upskilling B 
C_Digitali/ 

Linguistiche 
Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) Competenze linguistiche (Inglese) 40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p2 - Upskilling C 
 

C_Linguistiche/ 
Lavoro-Green 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

 

 
 
 
 



  
  

 

 

Percorsi P3– Reskilling 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto alla 

sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Eseguire le operazioni 
fondamentali attinenti alla 

coltivazione di piante arboree, 
erbacee, ortofloricole 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Operatore 

informatico su 
dispositivi e reti” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Realizzare interventi di 
installazione e manutenzione su 

dispositivi e reti 
40 

 
 
 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Collaboratore 

di cucina” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Eseguire le operazioni 
fondamentali attinenti alla 

coltivazione di piante arboree, 
erbacee, ortofloricole 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

“Operatore socio 
assistenziale” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Assistere la persona nella 
soddisfazione dei bisogni primari e 

nella gestione degli interventi 
igienico-sanitari 

40 

Supportare la persona nelle attività 
domestico alberghiere e igienico 

ambientali 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Truccatore 

artistico (make 
up artist)” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

realizzare interventi di trucco 
artistico 

40 

 



  
  

 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto 

amministrativo 
segretariale” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Collaborare alla gestione 
amministrativa 

40 

Collaborare alla gestione dei flussi 
informativi 

40   

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Operatore 

gestore impresa 
di pulizia” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Contestualizzare gli interventi di 
pulizia e disinfezione 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto agli 
stucchi e ai 

decori” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Eseguire opere di tinteggiatura 
sulla base delle indicazioni e delle 

specifiche progettuali e nel rispetto 
degli standard di sicurezza specifici 

di settore 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto 

magazzino e 
logistica” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Collaborare alla gestione del 
magazzino 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto 
vendite” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Partecipare al processo di vendita 40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto 

impianti elettrici 
civili” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 



  
  

 

 
Predisporre e cablare l’impianto 

elettrico nei suoi diversi 
componenti, nel rispetto delle 

norme di sicurezza e sulla base delle 
specifiche progettuali e delle 

schede tecniche 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Addetto 

panificatore 
pasticcere” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Preparare prodotti da forno nel 
rispetto delle norme igienico-

sanitarie 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Animatore 

servizi 
all'infanzia 

” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Relazionarsi con il bambino ed i suoi 
riferimenti educativi 40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

“Assistente alla 
struttura 

educativa” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Interagire con l’utenza e le altre 
figure professionali 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Collaboratore 

polivalente nelle 
strutture 

ricettive e 
ristorative” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Collaborare con l'èquipe di lavoro 
presente nella struttura ricettiva e 

ristorativa 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Estetica” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Eseguire i trattamenti di base, 
individuando i prodotti cosmetici in 

funzione del trattamento da 
realizzare 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

Competenze informatiche e digitali 40 
3 

Caltanissetta, Palermo, Catania, 
Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) Competenze linguistiche (Inglese) 40 



  
  

 

 
“Acconciatura” Sicurezza, prevenzione ed igiene 

sul luogo di lavoro 
16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Eseguire detersione, trattamenti, 
tagli e acconciature di base 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Gastronomia” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Preparare alimenti di origine 
animale e vegetale 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Competenze 

digitali 
trasversali” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Ricercare e filtrare dati, informazioni 
e contenuti digitali 

 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Macelleria” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Preparare carni e semilavorati 40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Mediatore 

interculturale” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Realizzare interventi di mediazione 
tra il cittadino straniero e i diversi 
contesti di riferimento, facilitando 

lo scambio tra immigrato e 
operatori, servizi, istituzioni, 

imprese del territorio di riferimento 

40 

Comprendere il linguaggio e i codici 
delle diverse culture e facilitare lo 

scambio comunicativo 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

“Operatore delle 
confezioni - sarto 

confezionista” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Gestire il piazzamento del modello 
ed il taglio del tessuto 

40 

 



  
  

 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Pizzaiolo” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Realizzare l’impasto per pizze, 
focacce e prodotti affini utilizzando 

attrezzature adeguate e/o 
procedure manuali 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Pet-sitter” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Gestire la soddisfazione dei bisogni 
fisiologici (alimentazione e pulizia), 

motori e sociali (interazione e 
svago) secondo le indicazioni del 

proprietario/detentore dell'animale 
d'affezione 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Collaboratore 

di sala e bar” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Somministrare bevande, gelati, 
snack, prodotti di caffetteria e 

pasticceria nel rispetto delle norme 
igienico-sanitarie vigenti 

40 

Servire in sala pasti e bevande nel 
rispetto delle norme igienico-

sanitarie vigenti 
 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

“Toelettatore di 
animali 

domestici” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Realizzare i principali trattamenti 
igenici ed estetici degli animali 

domestici 
40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Operatore 

informatico di 
risorse web” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Utilizzare l'ambiente operativo 40 

Utilizzare le risorse del web  

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling C_Tecnico/ Competenze informatiche e digitali 40 3 



  
  

 

 
 Professionale 

“Birraio 
artigiano” 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 Caltanissetta, Palermo, Catania, 
Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) Sicurezza, prevenzione ed igiene 

sul luogo di lavoro 
16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Gestire il processo di produzione 
della birra 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Operatore 

grafico” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Definire e pianificare fasi delle 
operazioni da compiere sulla base 
delle istruzioni ricevute e/o delle 

indicazioni di appoggio del progetto 
grafico e del sistema di relazioni 

40 

Elaborare un prodotto grafico sulla 
base delle istruzioni ricevute e della 

documentazione del progetto, 
tenendo conto delle diverse tipologie 

di supporto di pubblicazione 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 

“Operatore di 
editoria digitale” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Predisporre la realizzazione dei 
prodotti di editoria digitale 

40 

Gestire la costruzione di prodotti 
editoriali digitali 40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Conduttore 

impresa 
agricola” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Gestire le risorse dell'impresa nel 
rispetto dei vincoli strutturali, 

gestionali e normativi, stabilendo gli 
obiettivi di produzione e le risorse 

necessarie e valutando la 
rispondenza dei risultati rispetto agli 

obiettivi quantitativi e qualitativi 
previsti 

40 

Promuovere i prodotti ed i servizi 
aziendali nel mercato e verso la 

clientela con l'impegno di tecnologie 
e soluzioni di marketing coerenti alla 

strategia prescelta 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Assistente 

all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 



  
  

 

 
individuare i bisogni del soggetto 

valutando le potenzialità di sviluppo 
e le opportunità di supporto nel 

contesto di riferimento (famiglia, 
gruppo classe, scuola, quartiere, 

ecc.) 

40 

 

Codice - Descrizione percorso Titolo percorso  Modulo N. ore 
N. minimo anni 

esperienza professionale 
Sede 

p3 - Reskilling 
 

C_Tecnico/ 
Professionale 
“Assistente 
familiare” 

Competenze informatiche e digitali 40 

3 
Caltanissetta, Palermo, Catania, 

Piazza Armerina (EN), Agrigento (AG) 

Competenze linguistiche (Inglese) 40 

Sicurezza, prevenzione ed igiene 
sul luogo di lavoro 

16 

Competenze “green” volte allo 
sviluppo sostenibile e alla riduzione 

dell'impatto ambientale 
24 

Assistere la persona nella 
soddisfazione dei bisogni primari e 

nella gestione degli interventi 
igienico-sanitari 

40 

Supportare la persona nelle attività 
domestico alberghiere e igienico 

ambientali 
40 

 
Requisiti generali  

• Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea; ai sensi dell’art. 38 D.Lgs. 165/01 e s.m.i, possono partecipare anche i 
cittadini di paesi terzi titolari del permesso di soggiorno UE o dello status di rifugiato ovvero dello stato di protezione sussidiaria (ai candidati non italiani è 
in ogni caso richiesta un’adeguata conoscenza della lingua italiana); 

• Età non inferiore a 18 anni;    
• Idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire; 
• Godimento dei diritti civili e politici; 
• Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  
• Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale. 

 
Requisiti specifici  

• Possesso di idonei titoli di studio comprovanti l’acquisizione di strumenti idonee all’insegnamento delle competenze per cui ci si candida. 

• Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attività e i moduli oggetto di candidatura per un numero di anni non inferiore a 3. 

• Comprovata capacità di utilizzo di dispositivi e sistemi tecnologici quali ad ese. tablet, computer, piattaforme online, ecc. 
 

Modalità di candidatura  
I soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire, a pena di esclusione, domanda di candidatura redatta secondo l’allegato A, che è parte integrante del 
presente bando e che è disponibile presso la sede dell’Ente o sul sito www.agenziamyeap.it,allegando: 
 

• Allegato A1 informativa sul trattamento dei dati personali  

• Allegato B Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze possedute (una scheda per ciascun modulo di docenza) 

• Copia del documento di riconoscimento in corso di validità 

• Copia del codice fiscale/tessera sanitaria (non necessario in caso di CIE – Carta di Identità Elettronica) 

• Curriculum vitae in formato europeo firmato, datato e contenente esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del G.D.P.R. 
679/2016, e di veridicità delle informazioni ivi contenute, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000. 

 
Le domande di candidatura e i relativi allegati dovranno pervenire entro e non oltre il 02/09/2025 tramite: 

• PEC a segreteria@pec.eapfedarcom.it (indicare nell’oggetto “Candidatura docenza corsi GOL”) 

• Raccomandata A/R indirizzata a Agenzia MyEAP – Via P. Emiliani Giudici, 25 – 93100 Caltanissetta (riportare sulla busta la dicitura “Candidatura docenza 
corsi GOL) 

• Brevi manu presso Agenzia MyEAP – Via P. Emiliani Giudici, 25 – 93100 Caltanissetta. 
Non saranno ammesse domande di candidatura presentate con una modalità diversa dalle precedenti. 
 
Informativa Privacy 
Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, La informiamo che i dati personali forniti ed acquisiti contestualmente alla candidatura saranno trattati, nel rispetto delle garanzie di riservatezza e delle 
misure di sicurezza previste dalla normativa vigente attraverso strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate alle finalità del trattamento. 

 
Modalità di selezione 
Il controllo delle domande pervenute e l’accertamento dei requisiti verranno effettuati da Agenzia MyEAP secondo le modalità previste dal proprio Manuale della 
Qualità e in base ad una valutazione comparativa delle professionalità dei candidati, secondo la seguente griglia:  
 

Esperienza Punteggio Punteggio max 

Esperienza professionale e/o didattica 
1 punti per ogni anno superiore a quello 

previsto dalla fascia 
30 

  

Diploma scuola media superiore (*) 5 
 

10 

Laurea triennale (*) 10 20 

Laurea v.o./specialistica (*) 15 30 

Titoli aggiuntivi specifici (master e/o dottorati pertinenti alla competenza per cui ci si candida) 2 punti per ciascun titolo posseduto 6 

Titoli aggiuntivi specifici (pubblicazioni pertinenti alla competenza per cui ci si candida) 2 punti 6 

Pregressa collaborazione positiva con Agenzia MyEAP  
2 punti per ogni incarico di almeno 15 ore 

di docenza 
16 

 

http://www.agenziamyeap.it/
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(*) Verranno valutati esclusivamente i titoli di studio coerenti con le competenze per cui ci si candida. I punteggi assegnati ai titoli di studio non sono cumulabili: verrà valorizzato esclusivamente il titolo di studio 
più alto. 

 
La selezione dei candidati sarà effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata. 
La procedura selettiva avverrà con il controllo della documentazione obbligatoria allegata e dei requisiti di ammissibilità di tutti coloro i quali presenteranno 
domanda entro i termini tassativi di scadenza. 
La graduatoria sarà effettuata in base alla verifica dei documenti allegati. 
Si evidenzia che ai fini dell’attribuzione del punteggio si farà riferimento esclusivamente ai documenti allegati comprovanti lo stesso. 
A parità di merito (stesso punteggio) la preferenza è determinata dalla minore età anagrafica. 
I candidati ammessi alla valutazione, in base alla posizione occupata in graduatoria, saranno convocati per l’accettazione dell’incarico sulla base di un calendario 
didattico già predisposto. Il candidato che non si presenterà alla convocazione decadrà dalla nomina e si procederà allo scorrimento della graduatoria. 
Agenzia MyEAP si riserva di procedere alla selezione anche in presenza di una sola candidatura e stipulerà con i candidati che avranno superato la selezione contratti 
di lavoro subordinato e/o contratti di prestazione individuale professionale o di altre tipologie previste dalla normativa vigente. 
La stipula del contratto è subordinata all’emissione del decreto di finanziamento da parte dell’Assessorato regionale dell’istruzione della formazione della regione 
Sicilia. 
L’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso o indennità di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico 
operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di istruzione. 
L’Ente si riserva, altresì, la possibilità di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle direttive impartite dall’ Assessorato Regionale 
Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia. 
La sede del corso potrà subire variazione. 
Il presente Bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico mediante affissione al competente Centro per l’Impiego nonchè sul sito istituzionale di Agenzia MyEAP 
www.agenziamyeap.it. 
Informazioni e chiarimenti 
Agenzia MyEAP – Via P. Emiliani Giudici, 25 – 93100 Caltanissetta – 0934 543007 – info@eapfedarcom.it (referente Dott. Francesco La Licata) 
 
Caltanissetta, 25/08/2025 
 
 

http://www.agenziamyeap.it/
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        La proposta formativa è cofinanziata dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 

ALLEGATO A DOMANDA DI CANDIDATURA 

Avviso pubblico n. 6/2025 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL)
da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 

“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - 
Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento 

dell’occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.

All’Agenzia MyEAP

Il/La Sottoscritto/a 

nato/a a  Il 

e residente in  CAP 

Via  n. Tel. n. 

Cell.  Codice Fiscale e-mail 

Presenta domanda di candidatura per la manifestazione di interesse di cui in oggetto: 

È possibile candidarsi per più moduli di docenza 

A TAL FINE DICHIARA: 

Consapevole delle responsabilità civile e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, 
cui va incontro in caso di false dichiarazioni: 

Di essere iscritto all’Albo dei formatori di cui all’art. 14 L.R. n. 24/1976 (Aggiornamento albo regionale
Formatori ai sensi art. 5 L. R. 10/2018 DDG 3270 del 23/07/2018)

Indicare data di assunzione ……………data di primo inquadramento come Formatore… ............. ;

Indicare moduli insegnati e periodo di insegnamento:

………………………………………………………………………………………………………………………. 



……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

Di aver preso visione della manifestazione di interesse per il reclutamento e di accettarne quanto
ivi contenuto;

Di aver preso visione integrale, in riferimento al Trattamento dei dati personali, dell’INFORMATIVA AI
SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003 E DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE N.
2016/679 (Allegato A.1) e di essere consapevole che la mancata comunicazione dei dati personali
impedisce di dare corso alla procedura di reclutamento in quanto tali dati risultano necessari per garantire
il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla Manifestazione di interesse;

Di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

Di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

Di essere nel seguente stato occupazionale …………………………………………………………………….

Di essere in possesso del seguente titolo di studio…………………………………………………………….

Che l’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello della residenza e quello dell’e-mail;

Di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda;

Che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di
diritto esistenti alla data della presente;

Che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritieri;

Di possedere i requisiti di cui sopracitato avviso.

Di allegare alla presente:

• Curriculum Vitae in formato Europeo, datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al
trattamento dei dati personali ai sensi della D.lgs. 30.6.2003 n.196, e del GDPR 679/16– “Regolamento
europeo sulla protezione dei dati personali”.

• Copia del titolo di studio;

• Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità;

• Copia del codice fiscale

• Allegato B – Dichiarazione dei titoli posseduti

Luogo e Data 

Firma Leggibile 

Il sottoscritto, presa visione integrale dell’Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato A.1) autorizza il trattamento dei dati 
personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 GDPR 2016/679 

Luogo e data    
Firma 



 

Sito Web: http://www.eapfedarcom.it   E-mail: presidenza@eapfedarcom.it 

Sede Legale  
93100 CALTANISSETTA 

Via P. E. Giudici, 25 
Tel  0934 54 30 07 
Fax 0934 57 58 74 

Allegato A.1 

Avviso pubblico n. 6/2025 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL)
da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, 

Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la 
realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento 

lavorativo, l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.

INFORMATIVA AI SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL 

REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679 

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 

2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 

trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di 

trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è tenuta l’Agenzia 
MyEAP

Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento è l’Agenzia MyEAP nella persona del Presidente e legale rappresentante Sig.

Michelantonio Raimondo Patti contattabile all’indirizzo email presidenza@eapfedarcom.it di posta certificata 

eapfedarcom@pec.eapfedarcom.it  

Finalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali dei soggetti che intendono presentare candidatura è finalizzato unicamente alle 

procedure di selezione e reclutamento nell’ambito del bando di selezione per il reclutamento di Personale Docente 

- Avviso N. 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di 

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità e in Sicilia Programma Operativo Fse 

2014/2010 della Regione Siciliana. 

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali 

La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dati risultano 

necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal bando di selezione per il reclutamento di 

Personale Docente di cui sopra di cui la presente informativa fa parte integrante. 

Modalità di trattamento e conservazione 

Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 

2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad 

opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.  

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai 

sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente 

informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle 

finalità per le quali sono raccolti e trattati e, successivamente, per il tempo in cui il soggetto sia soggetto a obblighi 

di conservazione per finalità fiscali o per altre finalità, previsti, da norme di legge o regolamento. 

Ambito di comunicazione e diffusione 

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo 

esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che 

http://www.eapfedarcom.it/
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possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento degli 

obblighi di legge. 

Trasferimento dei dati personali 

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti 

all’Unione Europea. 

Categorie particolari di dati personali 

Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei 

potrebbe conferire, all’Agenzia MyEAP, dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè quei

dati che rivelano “l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 

l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona 

fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati 

potranno essere trattate dall’Associazione 

Agenzia MyEAP solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente

informativa. 

Diritti dell’interessato 

In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del 

Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di: 

a) Chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) Ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di

destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) Ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) Ottenere la limitazione del trattamento;

e) Ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e

leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) Opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto;

g) Opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

h) Chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione

del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati;

i) Revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima

della revoca; 

j) Proporre reclamo a un’autorità di controllo.

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Agenzia MyEAP all'indirizzo postale della sede legale

sita a Caltanissetta via P.E.Giudici,25 o all’indirizzo mail presidenza@epfedarcom.it di posta certificata 

eapfedarcom@pec.eapfedarcom.it 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________ dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede.

Luogo e Data ____________________________ Firma

Io sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta 

 esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati. 

 esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad enti pubblici e società di natura privata per le finalità 

indicate nell’informativa. 

Luogo e Data ____________________________ Firma 

mailto:presidenza@epfedarcom.it
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La proposta formativa è cofinanziata dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 

Avviso pubblico n. 6/2025 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL)
da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e 

coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta 

formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia attraverso il 
reinserimento lavorativo, l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.

ALLEGATO B DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

(Compilare un modello per ogni modulo per cui si intende presentare la candidatura) 

All’Agenzia MyEAP

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………… consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e ss.mm dichiara sotto la propria 
responsabilità di essere in possesso dei seguenti titoli: 

TITOLI DI STUDIO (*) N.B. indicare solo il titolo di studio più alto inerente all’area di 
competenza 

……………………………………………………………………………………………………………………

ALTRI TITOLI SPECIFICI 

Dottorati, Master, Abilitazioni professionali, Specializzazione, o altre attestazioni inerente 
all’area di competenza 
Indicare i titoli 
……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

Corsi di Formazione, certificato di qualifica o diploma professionale (se in aggiunta al titolo 

di accesso) coerente con l’area di competenza 

Indicare i titoli 

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

TITOLI PROFESSIONALI 

Esperienza Professionale inerente all’area di competenza n. anni………. 

Esperienza Didattica inerente l’area di competenza n. anni ………. 

Pregressa esperienza didattica con Agenzia MyEAP
SI    

NO  



Se “sì” compilare la seguente tabella: 

 Anno Modulo Ore modulo Sede Agenzia MyEAP 
di lavoro

Luogo e Data 

 Firma Leggibile 

(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del28/12/2000) 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16– “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali “il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali 
per i fini connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus. 

Firma Leggibile 
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